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1. Общие положения.

1.1  Настоящее положение разработано в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации, законом Российской Федерации  «Об образовании», Типовым положением  об общеобразовательном учреждении, утверждённым Постановлением Правительства Российской Федерации № 196 от 19.03.01г., Типовым положением об общеобразовательном учреждении дополнительного образования, утверждённым Постановлением Правительства Российской Федерации № 233 от 7.03.95г.
(в ред. Постановления Правительства РФ № 212 от 22.02.97г.), Типовым положением об общеобразовательных школах с продлённым днём и группах продлённого дня от 11.04.77г., примерным положением о центре содействия укреплению здоровья обучающихся, воспитанников общеобразовательного учреждения, утверждённым приказом Министерства образования Российской Федерации № 1418 от 15.05.2000г.

1.2   Школа полного дня (далее по тексту Школа)- это общеобразовательное учреждение, позволяющее  наиболее полно объединить учебную и внеучебную сферу  деятельности учащегося в условиях учебного сообщества, сформировать образовательное пространство учреждения, способствующее реализации индивидуальных образовательных маршрутов  обучающихся, объединить в единый функциональный комплекс образовательные и  оздоровительные процессы.
1.3   Школа:
*      обеспечивает интеграцию основного и дополнительного образования учащихся;

*    решает проблемы неуспешности  в обучении и профилактике  безнадзорности и беспризорности  учащихся 1-й и 2-й ступени;
*    создаёт условия  для самовыражения,  самоопределения  каждого конкретного обучающегося,  способствующие развитию стремления к непрерывному самообразованию в течение всей активной  жизни человека;

*     обеспечивает на межведомственной основе взаимодействия  с семьёй, сохранения здоровья учащихся и реализации комплекса мер по социальной защите детства.

1.4  Школа несёт ответственность  перед обучающимися, родителями (законными представителями), педагогической общественностью и органами образования за реализацию конституционных прав личности на образование, соответствие избранных форм обучения и воспитания возрастным, психофизиологическим особенностям обучающихся, качественное обучение и воспитание.
1.5  Школа полного дня открывается в соответствии с потребностями населения при наличии необходимой  учебно-материальной  базы для организации образовательного процесса, реализации программ дополнительного  образования  при условии, что это не приведёт  к увеличению сменности занятий в школе.
1.6 В составе Школы открываются структурные подразделения:

*  дополнительного образования (дисциплины сверх часов и программ, предусмотренным учебным планом школы; изучение иностранных языков; курсы подготовки к школе; факультативы, кружки, клуб бального танца);
*
центр содействия сохранению и укреплению здоровья обучающихся и воспитанников (спортивные секции, тренажёрный зал, медицинская служба, консультации педагога – психолога  и социального педагога).

1.7  С момента государственной регистрации Школа становится юридическим лицом, может от своего имени приобретать и осуществлять имущественные и личные неимущественные права, нести обязанности, заключать юридические договоры, быть истцом и ответчиком в суде, обладает обособленным имуществом на правах оперативного управления, имеет основные и оборотные средства, самостоятельный баланс и счета в банке, имеет печать установленного образца.
2. Организация образовательного процесса в школе полного дня.

2.1  Школа реализует различные образовательные программы (основные и дополнительные), которые включают начальное, общее и дополнительное образование.
2.2  Образовательный процесс в  Школе строится на принципах:

*     оптимизации процесса реального развития школьников через интеграцию общего и дополнительного образования;

*     решения проблемы учебной перегрузки школьников за счёт создания единого расписания на первую и вторую половины дня;

*     объединения в единый функциональный комплекс образовательных и оздоровительных процессов;

*     поляризации образовательной среды школы  с  выделением  разно акцентированных пространств (кабинет;  лаборатория;  мастерские;  библиотека;  читальный зал; компьютерный класс;  игротека;  медиатека;  спортивный и тренажёрный залы; помещения для классов - групп,  организованных из учащихся одной или нескольких параллелей;  пространства  для общения,  уединения,  игр  и  специальных занятий кадетских классов).

 2.3  Цели и задачи образовательного процесса, приоритеты каждого уровня обучения реализуются на основе образовательных программ, в том числе и дополнительных образовательных программ, разрабатываемых и утверждаемых Школой самостоятельно.
2.4  Организация  образовательного процесса в школе осуществляется по учебным планам (как механизму реализации образовательных программ), разрабатываемым Школой самостоятельно в соответствии с рекомендациями федерального базисного учебного плана.

2.5  Личностная ориентация  учащихся  в школе обеспечивается содержанием и организацией образовательного процесса при поддержке центра содействия сохранению и укреплению здоровья учащихся  и  воспитанников.
2.6  Медицинское обслуживание учащихся  в Школе обеспечивается медицинским персоналом, который  закрепляется органом здравоохранения за этим образовательным учреждением и наряду с администрацией и педагогическими работниками несёт ответственность за проведение лечебно – профилактических мероприятий, соблюдением санитарно – гигиенических норм, режим и качество питания.
Медицинское обслуживание  обеспечивается в течение всего периода пребывания учащихся в Школе.
2.7  В Школе организуется 2-х разовое горячее питание за счёт средств родителей; в кадетских классах – за счёт учредителей.

2.8  Режим работы Школы составляется  с учётом продолжительности пребывания учащихся  в  школе,  регламентируется единым расписанием учебных занятий образовательного учреждения, самоподготовки, внеурочной деятельности и дополнительного образования, в соответствии с требованиями  СанПин  2.4.2.1178 – 02, строится на принципе  интеграции основного и дополнительного образования,  обеспечивает  научно -  обоснованное сочетание обучения, труда и отдыха, рациональное использование учебного времени.
Обязательной составляющей режима является активно – двигательная и физкультурно-оздоровительная деятельность учащихся, в том числе на свежем воздухе, ежедневный объём которой  должен составлять не менее 20% времени, отводимого на учебную и досуговую деятельность, дополнительное  образование.

2.9  Группы продлённого дня создаются для учащихся 1-8 классов и могут комплектоваться как классы – группы, объединяющие учащихся одной параллели.

2.10 Наполняемость классов – групп  продлённого дня устанавливается в количестве 25 человек. При наличии необходимых условий и средств возможно комплектование групп продлённого дня с меньшей наполняемостью, которая определяется Уставом общеобразовательного учреждения.
2.11 Устанавливается следующий режим работы ГПД: 6часов в день при пятидневной рабочей неделе, продолжительность каждого занятия – 40 мин.

2.12 Деятельность ГПД осуществляется по учебным планам, обеспечивающим личностную ориентацию учащихся, путём привлечения ресурсов дополнительного образования. В целях снижения  уровня  утомляемости детей  необходима смена обстановки и видов деятельности.

Этот результат достигается путём организации занятий в учреждениях дополнительного образования.

2.13  Учебный план состоит из инвариантной части (2-3 часа), включающей:

 - прогулку, активно – двигательную и физкультурно–оздоровительную деятельность – 2,5 часа;
 - консультации по выполнению домашнего задания (1-2 часа);

и вариативной части, включающей: 

 - индивидуально – коррекционные занятия (с привлечением специалистов медико-психолого-педагогических служб);
 - развивающим занятиям по интересам с привлечением  ресурсов дополнительного образования других учреждений;

 - занятий в мастерских, спортивных секциях, кружках по выбору;

 - общественно – полезный труд, экскурсии, походы и досуговая деятельность.

2.14  Дополнительное образование учащихся осуществляется  в  одновозрастных и разновозрастных объединениях (клуб, ансамбль,  секция, кружок и др.).
2.15  Школа в реализации дополнительных образовательных программ может организовывать досуговую и внеурочную деятельность учащихся в учреждениях дополнительного образования на  договорных  началах.

2.16  Содержание деятельности объединения  определяется педагогом с учётом примерных учебных планов  и программ,  рекомендованных государственными органами управления образования. Педагогические работники могут разрабатывать авторские программы, утверждённые педагогическим (методическим) советом школы.
2.17  Занятия в объединениях могут проводиться по программам тематической направленности или комплексным, интегрированным программам.

Численный состав объединения, продолжительность занятий в нём  определяются Уставом  Школы.

Каждый учащийся может заниматься в нескольких объединениях.

2.18  Учащиеся могут посещать клубы, кружки, секции, студии,  объединения по интересам в иных учреждениях и организациях.

2.19  Занятия этического цикла и физической культуры должны занимать в организации второй половины дня для учащихся одно из ведущих мест.
2.20  Виды и формы дополнительных образовательных услуг, в том числе и платных, определяются  Уставом школы.

2.21  Возможно по желанию родителей кратковременное пребывание детей в школе во второй половине дня. Режим работы 2-3 часа в день.

3. Порядок приёма учащихся в школу полного дня.

3.1    При приёме  в ШПД учащиеся и родители (законные представители) должны быть ознакомлены с Уставом, образовательной программой и режимом организации образовательного процесса в данном учреждении.

3.2    Порядок приёма в школу устанавливается учредителем и определяется Уставом Школы.

3.3    Заявления о зачислении детей в ГПД принимаются до 25 августа.

4. Управление и кадровое обеспечение.

4.1  Управление школой осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации, Уставом школы и строится на принципах единоличия и самоуправления.

Формами самоуправления Школы является совет учреждения, попечительский совет, педагогический совет и другие формы.

4.2  Непосредственное управление школой осуществляет директор, назначаемый Управлением образования Администрации Дмитровского района.

Директор школы несёт ответственность перед родителями (законными представителями), обществом, государством и Учредителем за свою деятельность в соответствии с должностными  обязанностями, предусмотренными квалификационными требованиями, трудовым договором и Уставом учреждения.
4.3  Разграничение полномочий между директором школы и советом школы определяется Уставом.

4.4  Школа работает по индивидуальному штатному расписанию,  утверждённому Управлением образования Дмитровского района.

4.5  Для обеспечения личностной ориентации образовательного процесса в соответствии с учётом  особенностей и возможностей каждого учащегося, построения и реализации индивидуальных программ, обучающих и специально направленных технологий обучения в Школе, создаётся центр содействия сохранению и укреплению здоровья учащихся.
4.6  Для осуществления педагогической поддержки ребёнка, отслеживания личностного продвижения в образовательном пространстве школы полного дня вводится должность воспитателя – организатора  класс – группы за счёт ставок ГПД.

        Классный воспитатель выполняет функции классного руководителя, координирует работу учителей и педагогов дополнительного образования с классом – группой, с целью предотвращения перегрузки учащихся, организует досуговую деятельность детей.

5. Порядок оплаты труда в школе полного дня.
5.1   Оплата труда воспитателя, в  соответствии с должностной инструкцией, обеспечивающего реализацию инвариантной части, также организацию учащихся с кратковременным пребыванием, производится из расчёта ставки на каждую ГПД.

5.2  Оплата труда воспитателя – организатора дополнительного образования (вариативная часть учебного плана) производится из расчёта ставок педагогов дополнительного образования.

5.3   Индивидуальные и групповые занятия (ИГЗ) осуществляются за счёт часов дополнительного образования.
5.4    При организации ГПД могут быть использованы часы ИГЗ, часы внеклассной работы по физкультуре, а также организованы платные дополнительные услуги.

5.5    Оплата труда привлечённых специалистов производится за счёт их ставок на условиях почасовой работы, т.е. оплата производится за то количество часов, в течение которых специалист занимается с учащимися.

5.6   Источником финансирования ГПД является бюджет.

5.7   Воспитателем ГПД без дополнительного финансирования моет быть учитель, нагрузка которого ниже оплачиваемой ему ставки.
